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APRESENTACAO

A International Integralize Scientific configura-se como um periddico cientifico mensal dedicado a
difusdo rigorosa e qualificada do conhecimento académico. Com publica¢Bes predominantemente
em lingua portuguesa e contribui¢cbes consistentes em inglés e espanhol, a revista consolida-se
como um espaco editorial multicultural, orientado ao didlogo cientifico internacional e ao
fortalecimento da producao intelectual brasileira no cenario global.

Alinhada a elevados critérios de avaliagdo académica, a revista privilegia a publicacdo de artigos
inéditos de discentes e docentes provenientes de distintas areas do saber, reconhecendo a ciéncia
como campo plural e interdisciplinar. Cada manuscrito submetido passa por criteriosa analise
técnico-cientifica em regime de avaliagdo por pares, assegurando integridade metodoldgica,
consisténcia tedrica e relevancia social dos resultados apresentados. Dessa forma, a International
Integralize Scientific reafirma seu compromisso institucional com a circulacdo responsavel do
conhecimento e com o fortalecimento da cultura de pesquisa.

Sua missao institucional consiste em promover a publicacgdo e a disseminacdo de pesquisas
inovadoras que contribuam efetivamente para o avanco cientifico e tecnolégico, estimulando a
reflexao critica e o desenvolvimento de novas abordagens investigativas. A revista persegue a visao
de consolidar-se como referéncia de credibilidade e exceléncia académica no contexto
internacional, valorizando a producao cientifica que se ancora em evidéncias sélidas, metodologias
reconhecidas e padrdes éticos elevados.

A governanca editorial do periédico opera em plataforma Open Journal Systems (OJS), garantindo
transparéncia processual, rastreabilidade, interoperabilidade com bases internacionais e aderéncia
as melhores praticas em editoracdo cientifica. A revista possui registro ISSN nas versées impressa e
digital e atribui Digital Object Identifier (DOI) a todas as publicacbes, mediante associacao ativa a
Crossref, assegurando autenticidade, persisténcia e ampla citabilidade internacional. Sua atuacdo
editorial mantém alinhamento as boas praticas recomendadas por organizacdes cientificas de
referéncia e aos principios éticos, técnicos e normativos que orientam a gestao de periodicos
académicos qualificados, incluindo diretrizes consolidadas no ambito da normalizacao
internacional.
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Os valores que regem sua atuacao editorial fundamentam-se no rigor cientifico, na ética académica
e na promocdo de um ecossistema plural de saberes. A diversidade disciplinar, a integridade
intelectual, a inova¢do, o impacto social da ciéncia e a construcdo de redes colaborativas entre
pesquisadores de diferentes nacionalidades constituem pilares estruturantes do periddico. Ao
incentivar a interlocu¢do entre centros de pesquisa, universidades e comunidades cientificas, a
International Integralize Scientific contribui para o desenvolvimento de uma ciéncia aberta ao
didlogo, orientada a melhoria continua e sensivel as demandas contemporaneas.

Sua periodicidade regular, o compromisso com padrdes editoriais elevados e a interlocucao
permanente com autores e avaliadores qualificados reforcam a credibilidade da revista como
veiculo legitimo de disseminacao cientifica. Trata-se, assim, de um espaco editorial que acolhe a
investigacao académica com seriedade, estimulando trajetérias de producao intelectual consistente,
ética e socialmente relevante.

Ao posicionar-se como ponte entre diferentes culturas, idiomas e tradicdes cientificas, a
International Integralize Scientific reafirma o papel estratégico dos periodicos académicos no
fortalecimento da ciéncia global e na promocdo de um conhecimento capaz de transformar
realidades, ampliar horizontes e projetar pesquisadores brasileiros e internacionais em um
ambiente cientifico de exceléncia.

15 —~ INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFIC



IS =~ INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFIEC

’_@\ INTERNATIONAL
"S INTEGRALIZE
SCIENTIFIC

Expediente Editorial

A Revista International Integralize Scientific € um periddico cientifico mensal dedicado a promocao e
disseminacdo de conhecimento académico de alta qualidade, orientado por rigor metodolégico e
compromisso ético. Seu propédsito central consiste em oferecer um espaco de visibilidade
qualificada para pesquisas inéditas, contribuindo para o fortalecimento do debate cientifico e para
o desenvolvimento continuo das diversas areas do saber. Ao assegurar processos criteriosos de
avaliacao e selecdao editorial, o periddico reafirma sua vocacao institucional de fomentar o
pensamento critico, incentivar o intercambio intelectual e apoiar a formacdo de novas geracdes de
pesquisadores.

Diretor Geral Caracteristicas do Periddico
Dr. Luan Trindade Periodicidade:
Responsavel pela direcdao estratégica do Mensal
periédico, conduz a governanca institucional da Idiomas de Publica¢ao:
revista, assegurando o alinhamento entre Portugués, Inglés e Espanhol
politica  editorial, expansao cientifica e Plataforma Editorial:
fortalecimento das relagdes académicas Open Journal Systems (O)S)
nacionais e internacionais. Registro Internacional:

SSN 3085-654X
Diretora Administrativa Identificacao Digital:

DOl registrado e associado a Crossref
Profa. PhD Vanessa Sales
Docente e pesquisadora, com trajetoria

consolidada na &rea académica, coordena os Contato Editorial

processos organizacionais e de gestao editorial,

contribuindo diretamente para a qualidade Para esclarecimentos, submissdes, parcerias

cientifica, ética e institucional das publicacdes. institucionais ou orientagdes relacionadas ao
processo editorial, a equipe técnica encontra-se

Editor de Design Grafico e Diagramacao a disposicao através do e-mail:

publicacao@iiscientific.com
Balbino Junior

Profissional responsavel pela curadoria visual, Endereco Institucional
normatizacdo grafica e composicdo editorial,

assegurando harmonia estética, legibilidade Floriandpolis - Santa Catarina - Brasil
académica e conformidade técnica das edicdes. Rodovia SC-401, Bairro Saco Grande

CEP 88032-005

A International Integralize Scientific mantém atuagdo editorial orientada pelas boas prdticas cientificas internacionais, alinhada
aos principios de integridade académica, transparéncia editorial e responsabilidade social do conhecimento. Seu corpo diretivo e
técnico atua de maneira integrada para assegurar exceléncia, continuidade e relevancia cientifica em cada edi¢do publicada.
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Corpo Editorial e Conselho de
Revisores por Pares

A revista adota um rigoroso processo de avaliagao cientifica por pares (peer review), conduzido
preferencialmente no modelo doubleblind, garantindo anonimato entre autores e revisores durante
0 processo avaliativo, imparcialidade na emissao dos pareceres e exceléncia académica na selecao
dos manuscritos publicados.

A divulgacao institucional do corpo editorial e dos revisores por pares ndo estabelece qualquer
vinculacao entre avaliadores e artigos especificos, preservando integralmente a confidencialidade e
a integridade ética do processo de revisao.

Editora-Chefe
Profa. PhD Vanessa Sales
Equipe Editorial

Prof. PhD Hélio Sales Rios

Prof. Dr. Rafael Ferreira da Silva

Prof. Dr. Francisco Rogério Gomes da Silva
Prof. PhD Manoel Coracy Dias Saboia

Prof. Dr. Daniel LaiberBonadiman

Declaracao de Transparéncia Editorial
O periodico mantém registro formal de todas as etapas do processo de avaliacdo cientifica,
assegurando confidencialidade, ética, independéncia académica e conformidade com o modelo

doubleblindpeer review, no qual autores e revisores permanecem mutuamente anénimos durante
0 processo avaliativo.
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Conselho de Revisores por Pares
(Peer Review Board)

O Conselho de Revisores por Pares é composto por pesquisadores com solida formacao académica
e reconhecida atuacdo cientifica. Os pareceres técnicos emitidos avaliam critérios de relevancia
cientifica, originalidade, consisténcia metodoldgica, contribuicdo tedrica e adequagao ética,
fortalecendo o rigor e a credibilidade do periddico.

Pareceristas
Ciéncias da Educacao Editor Gerente
Dr. Carlos Mendonca Rayane Priscila Santos de Souza
Dr. Marcelo Pertussatti
Dr. Ederson Renan Pacheco de Farias Editores de Secao
Karolayne Luana de Oliveira Silva
Ciéncia da Saude Eloisa Barbara Rodrigues Lima
Dr. Daniel Laiber
Dra. Luisa Bonadiman Equipe de Producao Editorial
Reviane Francy Silva da Silveira
Ciéncias Juridicas Priscila de Fatima Lima Schio
Dr. Avelino Thiago Lucas Teotdnio Vieira
Dr. James Melo de Sousa
Dr. Manoel Coracy Editor Técnico

Balbino Junior
Educacao Inclusiva

Dra. Fabia Roseana Souza Oliveira da Silva Administrador do Sistema OJS
Dra. Karla Roberta Melo de Vasconcellos Vitor Santos
Tecnologia

Dr. Flavio Lopes
Dr. Geraldo Lucio
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FATORES DE RISCO DE SUICIDIO ENTRE PROFISSIONAIS DE
ENFERMAGEM: O ESTADO DA ARTE

RISK FACTORS FOR SUICIDE AMONG NURSING PROFESSIONALS:
THE STATE OF THE ART

FACTORES DE RIESGO DE SUICIDIO ENTRE PROFESIONALES DE
ENFERMERIA: ESTADO ACTUAL DE LA CUESTION

RESUMO

O artigo analisou o tipo de conhecimento que esta sendo produzido acerca do risco de suicidio entre
profissionais de enfermagem, apresentando algumas reflexdes a respeito do tema. Esse
comportamento é concebido como um processo que pode variar desde a ideagao suicida, comunicada
por meios verbais ou nao verbais, até o planejamento do suicidio, a tentativa e, no pior dos casos, 0
suicidio. Os profissionais de enfermagem, em virtude das subjetividades da profissdo, estdo expostos
a uma combinagdo Unica de estressores psicolégicos, fisicos e ambientais que aumentam a
vulnerabilidade. Com relagdo a metodologia, foi realizada uma revisdo de literatura para analise do
estado do conhecimento em artigos coletados no Portal de Periédicos Capes, entre os anos de 2020 e
2025. Compreende-se que os enfermeiros sao essenciais para fornecer cuidados de saide em diversos
contextos, além de atuarem sistematicamente para o alcance da equidade global em saude. Nesse
sentido, identifica-se que o suicidio entre esses profissionais € um tema derivado da saude ocupacional,
sendo comumente relacionado a fatores psiquicos, conforme demonstram os estudos identificados no
levantamento sistematico. Portanto, o treinamento profissional sobre suicidio deve ser realizado para
aprimorar a competéncia de profissionais da saude, uma vez que promove uma forte associagao
positiva com atitudes e resultados favoraveis.

Palavras-chave: Suicidio; enfermagem; saude ocupacional.

ABSTRACT

This article analyzed the type of knowledge being produced about the risk of suicide among nursing
professionals, presenting some reflections on the subject. This behavior is conceived as a process that
can range from suicidal ideation, communicated verbally or non-verbally, to suicide planning, attempts,
and, in the worst cases, suicide. Nursing professionals, due to the subjectivities of the profession, are
exposed to a unique combination of psychological, physical, and environmental stressors that increase
vulnerability. Regarding methodology, a literature review was conducted to analyze the state of
knowledge in articles collected from the Capes Periodicals Portal between 2020 and 2025. It is
understood that nurses are essential in providing health care in various contexts, in addition to
systematically working towards achieving global health equity. In this sense, it is identified that suicide
among these professionals is a topic derived from occupational health, commonly related to
psychological factors, as demonstrated by the studies identified in the systematic survey. Therefore,
professional training on suicide should be conducted to enhance the competence of healthcare
professionals, as it promotes a strong positive association with favorable attitudes and outcomes.

Keywords: Suicide; nursing; occupational health.

RESUMEN

Este articulo analizé el tipo de conocimiento que se produce sobre el riesgo de suicidio entre los
profesionales de enfermeria, presentando algunas reflexiones sobre el tema. Este comportamiento se
concibe como un proceso que puede abarcar desde la ideacidén suicida, comunicada verbal o no
verbalmente, hasta la planificacion, los intentos y, en los casos mas graves, el suicidio. Los
profesionales de enfermeria, debido a la subjetividad de la profesion, estan expuestos a una
combinacion Unica de factores estresantes psicolégicos, fisicos y ambientales que aumentan su
vulnerabilidad. En cuanto a la metodologia, se realizé una revision de la literatura para analizar el estado
del conocimiento en articulos recopilados del Portal de Publicaciones Periddicas de Capes entre 2020
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y 2025. Se entiende que los enfermeros son esenciales para brindar atencion sanitaria en diversos
contextos, ademas de trabajar sistematicamente para lograr la equidad sanitaria global. En este sentido,
se identifica que el suicidio entre estos profesionales es un tema derivado de la salud ocupacional,
comunmente relacionado con factores psicolégicos, como lo demuestran los estudios identificados en
la encuesta sistematica. Por lo tanto, se debe realizar capacitacion profesional sobre el suicidio para
mejorar la competencia de los profesionales de la salud, ya que promueve una fuerte asociacion positiva
con actitudes y resultados favorables.

Palavras-clave: Suicidio; enfermeria; salud laboral.

1 INTRODUGAO

Atualmente, evidéncias globais sugerem que profissionais da area de
enfermagem apresentam taxas elevadas de suicidio quando comparados a individuos
em outras ocupagodes e a populagdo em geral (Kreuze, 2026). A esse respeito, o ultimo
relatério elaborado pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), no ano de 2021,
revela um total global de 727.000 mortes por suicidio, o que destaca o desafio

continuo que o fendmeno representa para a saude publica global (WHO, 2025).

E fato que o trabalho na area da saude abarca uma complexidade de funcdes,
responsabilidades, exigéncias e outras caracteristicas inerentes a atuagao laboral que
geram e sofrem impactos advindos da saude fisica e mental dos individuos. O trabalho
de enfermagem é marcado por estressores decorrentes das cargas fisicas e mentais
associadas a desfechos negativos (Carvalho et al., 2021, p.397), como no caso do

comportamento suicida.

Esse comportamento € concebido como um processo que pode variar desde
a ideacéo suicida, comunicada por meios verbais ou ndo verbais, até o planejamento
do suicidio, a tentativa e, no pior dos casos, o suicidio, conforme esclarecem
Olibamoyo et al. (2020). No campo da enfermagem, estudos epidemioldgicos
conduzidos em diversos paises indicam que a ideacao suicida € manifestada com

preocupante recorréncia (Kreuze; Merwin; York, 2025).

A tematica do suicidio na saude é um campo de estudo que suscita

investigacoes

na literatura cientifica e nos ambientes de trabalho, sobretudo pelo seu
carater cada vez mais frequente, pelas sérias implicagdes e impactos ao
trabalhador e ao meio social. Estudo realizado no Brasil, em 2018, utilizando
o instrumento Mini International Neuropsychiatric Interview para estratificar
risco de suicidio, destaca prevaléncia mais elevada de tentativa de suicidio
ao longo da vida entre profissionais enfermeiros, quando comparado a
médicos, em um hospital universitéario (Aldrighi; Jardim, 2025, p. 2).
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Nesse contexto, o artigo analisou o tipo de conhecimento que esta sendo
produzido acerca do risco de suicidio entre profissionais de enfermagem,
apresentando algumas reflexdes a respeito do tema. Teve-se como objetivo geral
analisar a producgao cientifica sobre fatores de risco de suicidio entre profissionais de
enfermagem publicada entre 2020-2025, e como objetivo especifico, identificar artigos
coletados no Portal de Periddicos da Capes, que foram utilizados para verificar o

estado do conhecimento.
2 REFERENCIAL TEORICO

A autora Doherty (2025) afirma que profissionais de enfermagem, em virtude
das subjetividades da profissdo, estdo expostos a uma combinagdo unica de
estressores psicologicos, fisicos e ambientais que aumentam a vulnerabilidade. Essas
pessoas trabalham em ambientes de alto estresse, com longas jornadas, turnos
consecutivos, falta de pessoal e cargas de trabalho pesadas, o que pode levar a

sofrimento moral, esgotamento e exaustdo emocional (Doherty, 2025).

Todo o contexto de trabalho desses profissionais contribui para o risco de
suicidio e para a sensacgao de isolamento em ambientes de trabalho insalubres, com
gestdes desumanisadas e relagdes interpessoais desgastadas. Alia-se a isso, o fato
de que houve um aumento nos relatos de violéncia no local de trabalho desde a
COVID-19, e essa violéncia € um dos principais fatores que contribuem para o risco

de suicidio na enfermagem (Doherty, 2025).

Muitos séo os indicios que devem ser observados e reconhecidos com relagao
ao perigo de suicidio, tanto por parte da gestdo organizacional quanto em estudos

exploratorios que colhem relatos desses profissionais, tais como (Kreuze; Merwin;

York, 2025):

. Falar sobre o desejo de morrer;

. Discutir a culpa ou a vergonha;

. Pedir desculpas por ser um fardo;

. Sentir-se desesperangoso, sem motivo para viver, extremamente
triste;

. Sentir-se mais ansioso, agitado, com raiva, com dor emocional ou
fisica;
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. Mudar o comportamento;

. Pesquisar maneiras de morrer;

. Afastar-se dos amigos;

. Doar pertences;

. Preparar um testamento;

. Assumir riscos;

. Oscilacdes de humor;

. Comer ou dormir mais ou menos;

. Dependéncia quimica.

Em pesquisa publicada recentemente, Kreuze (2026) apresenta uma reviséo
sistematica de literatura em 98 artigos que examinaram ideagéo suicida, planejamento
de suicidio e/ou tentativa(s) de suicidio entre enfermeiros. Os estudos fornecem
evidencias robustas de que a triagem proativa precoce € importante para identificar
enfermeiros que apresentem ideagao suicida, e a intervengao precoce também é

importante para prevenir o planejamento e a tentativa de suicidio.

Além disso, em relagdo aos enfermeiros que cometeram suicidio, as
evidéncias coletivas sugerem que muitos fizeram uma ou mais tentativas de suicidio
antes da morte. Essa descoberta fornece implicagdes adicionais para a triagem
proativa e a intervengcao indicada, visto que uma tentativa de suicidio anterior

representa um dos fatores de risco mais fortes para morte por suicidio (Kreuze, 2026).

Diante desse panorama teodrico, o presente estudo buscou investigar a
producao cientifica recente sobre o tema, ainda que de forma especifica e limitada a

1 repositorio digital.
3 METODOLOGIA

Inicialmente, a investigagdo metodoldogica consistiu em uma revisao
bibliografica de carater descritivo e com analise qualitativa, em artigos cientificos
produzidos por pesquisadores e/ou grupos de pesquisa, com discussdes acerca do

tema, para fins de desenvolvimento do referencial tedrico.

O material foi coletado em repositérios académico-cientificos que hospedam

producbes académicas (SciELO, PubMed, Periddicos Capes), com base nos
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descritores “suicidio”, “enfermagem”, “saude ocupacional’. As pesquisas que
compdem os resultados tiveram como critérios de inclusao: terem sido publicadas nos
ultimos 5 anos, em idioma patrio ou estrangeiro, sendo suficiente para o atendimento

dos objetivos pretendidos.

Na segunda fase da pesquisa, foi realizada uma revisdo narrativa do estado
do conhecimento em artigos disponiveis no Portal de Periédicos da Capes, que foi
escolhido como base para coleta de dados por se tratar de um dos maiores acervos
cientificos em atividade no mundo, e “ter como missao promover o fortalecimento dos
programas de pos-graduagao no Brasil por meio da democratizagdo do acesso online

a informacao cientifica internacional de alto nivel” (Capes, 2020).

A busca se deu a partir do descritor “risco de suicidio entre profissionais de

enfermagem?”, e os critérios de inclusdo exclusao foram, conforme Quadro 1:

Quadro 1 — Critérios de Inclusdo e Exclusado

Inclusao Exclusao

Artigos publicados entre os anos de | Artigos que ndo abordam profissionais de

2020 e 2025. enfermagem como populagao-alvo.
Acesso aberto. Artigos repetidos.
Idioma patrio ou estrangeiro. Material ndo disponivel na integra;

Artigos disponiveis na integra.

Fonte: Elaborado pela autora (2026).

4 APRESENTAGCAO DE RESULTADOS

A pesquisa no Portal de Periédicos Capes foi realizada a partir do campo
destinado para busca avancgada, e a expressao “risco de suicidio entre profissionais
de enfermagem” foi utilizada como descritor. Inicialmente, &€ necessario escolher uma
das seguintes opg¢des de busca: Buscar assunto; Lista de bases e cole¢des; Lista de

livros; Lista de Periddicos.

Uma vez escolhida a op¢ao “Buscar assunto”, o Portal disponibiliza, abaixo do
campo para pesquisa, a opcao “busca avancada”. Utilizando-se dessa opgao, os
termos foram lancados na barra de pesquisa que é indicada pela frase “Digite os
termos de busca”, e a op¢ado de busca por “qualquer campo” foi selecionada. Os

IS — INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFEIC
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seguintes filtros também foram utilizados: material do tipo artigo; acesso aberto;

publicados entre os anos de 2020 e 2025.

Com relagao ao recorte temporal, optou-se pelo intervalo entre os anos de

2020 e 2025 (dias atuais), por compreender que houve um aumento na produgao de

pesquisas relativas a saude ocupacional dos enfermeiros a partir do ano de 2020, por

conta da ocorréncia da Pandemia de COVID-19, conforme afirmam os autores Reiser

et al. (2025).

Em um primeiro momento, o Portal apresentou como resultado um total de 12

artigos, todos com resumos e trabalhos na integra disponiveis para consulta. Contudo,

apos a leitura e analise dos titulos e resumos, 6 artigos foram excluidos, sendo 1 por

repeticdo e 5 por pesquisarem o fenébmeno do suicidio fora da seara da enfermagem.

Assim sendo, restaram 6 trabalhos para analise, que foram listados por ordem

alfabética de autoria no Quadro 2:

Quadro 2 — Resultado da coleta de artigos

no profissional de enfermagem.

Autoria Titulo Ano Revista
Araujo, Barbosa e | A depressao e o risco de suicidio | 2021 REVISA
Nogueira. na enfermagem.

Belo et al. Desesperancga e transtornos | 2020 Research,
mentais em  profissionais de Society and
enfermagem de servigos Development
oncoldgicos.

Bertussi et al. Risco de suicidio na enfermagem e | 2024 Cogitare
sua relagcdo com as atitudes de Enfermagem
assisténcia segura.

Corréa et al. Fatores de risco para ideagao | 2023 Research,
suicida: estudo com profissionais Society and
de enfermagem. Development

Lima et al. Suicidio em profissionais de | 2023 REASE
enfermagem e seus principais
fatores.

Reis et al. Depressao e risco de suicidio no | 2022 Research,
ambiente hospitalar: um enfoque Society and

Development

Fonte: Elaborado pela autora (2026).
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Compreende-se que os enfermeiros s&o essenciais para fornecer cuidados de
saude em diversos contextos, além de atuarem sistematicamente para o alcance da
equidade global em saude. Nesse sentido, identifica-se que o suicidio entre esses
profissionais € um tema derivado da saude ocupacional, sendo comumente
relacionado a fatores psiquicos, conforme demonstram os estudos identificados no

levantamento do estado do conhecimento.

A analise dos titulos indica que o sujeito de pesquisa € o profissional da area
de enfermagem, e em 3 titulos ha relagao direta entre suicidio e transtornos mentais.
ApoOs a leitura completa dos 6 artigos, confirma-se que todos os trabalhos apontam
que transtornos mentais sédo fatores de risco para ideacdo suicida entre os

profissionais de enfermagem.

De modo especifico, em Araujo, Barbosa e Nogueira (2021) foi realizada uma
revisao integrativa de literatura para verificar o tipo de conhecimento produzido a partir
da relagao entre depressao € o risco de suicidio entre os profissionais da enfermagem.
A amostra final foi de 31 artigos analisados, e se confirmou a ideia de que a depressao

€ um fator desencadeante para o suicidio entre os profissionais da classe.

Em Belo et al. (2020, p. 5), realizou-se um “estudo quantitativo, descritivo e
transversal que analisou a associagao entre desesperanga e transtornos mentais em
profissionais de enfermagem que atuam em servigos especializados em oncologia”.
Nesse estudo também foi identificado que a depressao € uma doenca com alto indice

de ocorréncia no campo da enfermagem, além de um alto risco de suicidio.

Por sua vez, Bertussi et al. (2024) tiveram como objetivo avaliar como a saude
mental dos profissionais de enfermagem impacta na prestacdo de uma assisténcia
centrada na seguranga do paciente. Para isso, realizaram um estudo transversal, de
carater descritivo-analitico e com abordagem quantitativa, com 251 profissionais, por
meio do qual verificaram que

22 participantes (9,1%) pensavam que seria melhor estarem mortos, 13
(5,3%) ja quiseram fazer mal a si mesmos, 15 (6,1%) j& haviam pensado em
suicidio, assim como ja haviam pensado em uma maneira de se suicidar (15;

6,1%), quatro (1,6%) ja haviam tentado suicidio, 13 (5,3%) ja fizeram alguma
tentativa de suicidio (Bertussi et al., 2024, p. 6).

Ressalta-se que um ambiente de trabalho salutar, aliado a um contexto

sociofamiliar positivo, tende a fornecer um contexto benéfico e menos estressante
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para atuagdo e vivéncia do profissional de enfermagem, e, sendo assim, esse
profissional pode desempenhar suas fungdes maior qualidade e satisfagdo, o que

impacta diretamente na seguranga dos pacientes (Bertussi et al., 2024).

Na pesquisa de Corréa et al. (2023) optou-se por um método observacional e
descritivo, transversal e de abordagem quantitativa, realizado para analisar aspectos
de risco de suicidio entre profissionais de enfermagem de um hospital escola. Ao todo,
221 pessoas participaram do estudo. Os autores constataram que esses profissionais
enfrentam uma carga constante de estresse ocupacional, e muitos participantes
sofriam com transtornos mentais, o que foi diretamente relacionado com a ideagao

suicida.

Em Lima et al. (2023) foi realizada uma pesquisa bibliografica qualitativa para
identificar os principais fatores que influenciam os profissionais de enfermagem ao
comportamento suicida. Com base na analise de 16 artigos, afirmou-se que a

depressao € um dos fatores mais recorrentes nesses casos.

Esse resultado também pode ser encontrado na pesquisa de Reis et al.
(2022), que ja no titulo do trabalho, qual seja “Depresséo e risco de suicidio no
ambiente hospitalar: um enfoque do profissional de enfermagem”, indica a relagéo
direta entre o suicidio e a depressao. Os autores apresentam uma revisao integrativa
por meio da qual foi possivel concluir que a depressao e o risco de suicidio no
ambiente hospitalar, com foco nos profissionais de enfermagem, s&o recorrentes e
podem ser motivados por fatores em comum, tais como a alta carga de trabalho e
responsabilidade, estresse de origem diversa, ma remuneragao, problemas de

relacionamento interpessoal, dentre outros.

De modo geral, os seis artigos mencionados nessa amostra especifica
correlacionam diretamente a depresséao e o risco de suicidio, e os transtornos mentais
€ emocionais sdo comumente evidenciados na classe de profissionais estudada, além

de profunda insatisfagdo com aspectos oriundos das condicdes laborais.
5 CONSIDERAGOES FINAIS

Com base na pesquisa realizada, a literatura analisada, concentrada no
periodo pandémico, sugere impactos severos, mas estudos comparativos sao

necessarios, relativos a fatores oriundos do exercicio laboral e que interferem
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diretamente no fendmeno do suicidio. Estudos demonstraram que atitudes negativas
em relagdo ao comportamento suicida estdo associadas a falta de preparo em
prevencgao do suicidio, estigmatizacao, discriminagao e baixo nivel de entendimento

dos aspectos que permeiam o problema.

Portanto, o treinamento profissional sobre suicidio deve ser realizado para
aprimorar a competéncia de profissionais da saude, uma vez que promove uma forte
associagao positiva com atitudes e resultados favoraveis. No campo da enfermagem,
os artigos analisados na revisao sistematica apontam que transtornos mentais
(depresséo, ansiedade etc), sdo amplamente reconhecidos como contextos de risco

de suicidio.

Nesse sentido, recomenda-se: implementagcdo de programas de apoio
psicoldgico institucional; redugdo de carga horaria; capacitagdo em saude mental,
protocolos de identificacdo de risco. E necessario que sejam promovidas agdes,
discussoes, politicas publicas e iniciativas diversas acerca da tematica, para que
condigdes de trabalho dos profissionais de enfermagem sejam aprimoradas, bem
como a educacgao acerca da reducio dos fatores que influenciam e aumentam o risco

de suicidio.
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