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APRESENTACAO

A International Integralize Scientific configura-se como um periddico cientifico mensal dedicado a
difusdo rigorosa e qualificada do conhecimento académico. Com publica¢Bes predominantemente
em lingua portuguesa e contribui¢cbes consistentes em inglés e espanhol, a revista consolida-se
como um espaco editorial multicultural, orientado ao didlogo cientifico internacional e ao
fortalecimento da producao intelectual brasileira no cenario global.

Alinhada a elevados critérios de avaliagdo académica, a revista privilegia a publicacdo de artigos
inéditos de discentes e docentes provenientes de distintas areas do saber, reconhecendo a ciéncia
como campo plural e interdisciplinar. Cada manuscrito submetido passa por criteriosa analise
técnico-cientifica em regime de avaliagdo por pares, assegurando integridade metodoldgica,
consisténcia tedrica e relevancia social dos resultados apresentados. Dessa forma, a International
Integralize Scientific reafirma seu compromisso institucional com a circulacdo responsavel do
conhecimento e com o fortalecimento da cultura de pesquisa.

Sua missao institucional consiste em promover a publicacgdo e a disseminacdo de pesquisas
inovadoras que contribuam efetivamente para o avanco cientifico e tecnolégico, estimulando a
reflexao critica e o desenvolvimento de novas abordagens investigativas. A revista persegue a visao
de consolidar-se como referéncia de credibilidade e exceléncia académica no contexto
internacional, valorizando a producao cientifica que se ancora em evidéncias sélidas, metodologias
reconhecidas e padrdes éticos elevados.

A governanca editorial do periédico opera em plataforma Open Journal Systems (OJS), garantindo
transparéncia processual, rastreabilidade, interoperabilidade com bases internacionais e aderéncia
as melhores praticas em editoracdo cientifica. A revista possui registro ISSN nas versées impressa e
digital e atribui Digital Object Identifier (DOI) a todas as publicacbes, mediante associacao ativa a
Crossref, assegurando autenticidade, persisténcia e ampla citabilidade internacional. Sua atuacdo
editorial mantém alinhamento as boas praticas recomendadas por organizacdes cientificas de
referéncia e aos principios éticos, técnicos e normativos que orientam a gestao de periodicos
académicos qualificados, incluindo diretrizes consolidadas no ambito da normalizacao
internacional.
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Os valores que regem sua atuacao editorial fundamentam-se no rigor cientifico, na ética académica
e na promocdo de um ecossistema plural de saberes. A diversidade disciplinar, a integridade
intelectual, a inova¢do, o impacto social da ciéncia e a construcdo de redes colaborativas entre
pesquisadores de diferentes nacionalidades constituem pilares estruturantes do periddico. Ao
incentivar a interlocu¢do entre centros de pesquisa, universidades e comunidades cientificas, a
International Integralize Scientific contribui para o desenvolvimento de uma ciéncia aberta ao
didlogo, orientada a melhoria continua e sensivel as demandas contemporaneas.

Sua periodicidade regular, o compromisso com padrdes editoriais elevados e a interlocucao
permanente com autores e avaliadores qualificados reforcam a credibilidade da revista como
veiculo legitimo de disseminacao cientifica. Trata-se, assim, de um espaco editorial que acolhe a
investigacao académica com seriedade, estimulando trajetérias de producao intelectual consistente,
ética e socialmente relevante.

Ao posicionar-se como ponte entre diferentes culturas, idiomas e tradicdes cientificas, a
International Integralize Scientific reafirma o papel estratégico dos periodicos académicos no
fortalecimento da ciéncia global e na promocdo de um conhecimento capaz de transformar
realidades, ampliar horizontes e projetar pesquisadores brasileiros e internacionais em um
ambiente cientifico de exceléncia.
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Expediente Editorial

INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFIC

A Revista International Integralize Scientific € um periddico cientifico mensal dedicado a promocao e
disseminacdo de conhecimento académico de alta qualidade, orientado por rigor metodolégico e
compromisso ético. Seu propédsito central consiste em oferecer um espaco de visibilidade
qualificada para pesquisas inéditas, contribuindo para o fortalecimento do debate cientifico e para
o desenvolvimento continuo das diversas areas do saber. Ao assegurar processos criteriosos de
avaliacao e selecdao editorial, o periddico reafirma sua vocacao institucional de fomentar o
pensamento critico, incentivar o intercambio intelectual e apoiar a formacdo de novas geracdes de

pesquisadores.

Diretor Geral

Dr. Luan Trindade

Responsavel pela direcdao estratégica do
periédico, conduz a governanca institucional da
revista, assegurando o alinhamento entre
politica  editorial, expansao cientifica e
fortalecimento das relagdes académicas
nacionais e internacionais.

Diretora Administrativa

Profa. PhD Vanessa Sales

Docente e pesquisadora, com trajetoria
consolidada na &rea académica, coordena os
processos organizacionais e de gestao editorial,
contribuindo diretamente para a qualidade
cientifica, ética e institucional das publicacdes.

Editor de Design Grafico e Diagramacao

Balbino Junior

Profissional responsavel pela curadoria visual,
normatizacdo grafica e composicdo editorial,
assegurando harmonia estética, legibilidade
académica e conformidade técnica das edicdes.

Caracteristicas do Periodico

Periodicidade:

Mensal

Idiomas de Publica¢ao:

Portugués, Inglés e Espanhol
Plataforma Editorial:

Open Journal Systems (O)S)

Registro Internacional:

SSN 3085-654X

Identificacao Digital:

DOl registrado e associado a Crossref

Contato Editorial

Para esclarecimentos, submissdes, parcerias
institucionais ou orientagdes relacionadas ao
processo editorial, a equipe técnica encontra-se
a disposicao através do e-mail:
publicacao@iiscientific.com

Endereco Institucional
Floriandpolis - Santa Catarina - Brasil

Rodovia SC-401, Bairro Saco Grande
CEP 88032-005

A International Integralize Scientific mantém atuagdo editorial orientada pelas boas prdticas cientificas internacionais, alinhada
aos principios de integridade académica, transparéncia editorial e responsabilidade social do conhecimento. Seu corpo diretivo e
técnico atua de maneira integrada para assegurar exceléncia, continuidade e relevancia cientifica em cada edi¢do publicada.
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Corpo Editorial e Conselho de
Revisores por Pares

A revista adota um rigoroso processo de avaliagao cientifica por pares (peer review), conduzido
preferencialmente no modelo doubleblind, garantindo anonimato entre autores e revisores durante
0 processo avaliativo, imparcialidade na emissao dos pareceres e exceléncia académica na selecao
dos manuscritos publicados.

A divulgacao institucional do corpo editorial e dos revisores por pares ndo estabelece qualquer
vinculacao entre avaliadores e artigos especificos, preservando integralmente a confidencialidade e
a integridade ética do processo de revisao.

Editora-Chefe
Profa. PhD Vanessa Sales
Equipe Editorial

Prof. PhD Hélio Sales Rios

Prof. Dr. Rafael Ferreira da Silva

Prof. Dr. Francisco Rogério Gomes da Silva
Prof. PhD Manoel Coracy Dias Saboia

Prof. Dr. Daniel LaiberBonadiman

Declaracao de Transparéncia Editorial
O periodico mantém registro formal de todas as etapas do processo de avaliacdo cientifica,
assegurando confidencialidade, ética, independéncia académica e conformidade com o modelo

doubleblindpeer review, no qual autores e revisores permanecem mutuamente anénimos durante
0 processo avaliativo.

IS — INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFIC



IS -~ INTERNATIONAL INTEGRALIZE SCIENTIFIC

Q INTERNATIONAL
"S INTEGRALIZE
SCIENTIFIC

Conselho de Revisores por Pares
(Peer Review Board)

O Conselho de Revisores por Pares é composto por pesquisadores com solida formacao académica
e reconhecida atuacdo cientifica. Os pareceres técnicos emitidos avaliam critérios de relevancia
cientifica, originalidade, consisténcia metodoldgica, contribuicdo tedrica e adequagao ética,
fortalecendo o rigor e a credibilidade do periddico.

Pareceristas
Ciéncias da Educacao Editor Gerente
Dr. Carlos Mendonca Rayane Priscila Santos de Souza
Dr. Marcelo Pertussatti
Dr. Ederson Renan Pacheco de Farias Editores de Secao
Karolayne Luana de Oliveira Silva
Ciéncia da Saude Eloisa Barbara Rodrigues Lima
Dr. Daniel Laiber
Dra. Luisa Bonadiman Equipe de Producao Editorial
Reviane Francy Silva da Silveira
Ciéncias Juridicas Priscila de Fatima Lima Schio
Dr. Avelino Thiago Lucas Teotdnio Vieira
Dr. James Melo de Sousa
Dr. Manoel Coracy Editor Técnico

Balbino Junior
Educacao Inclusiva

Dra. Fabia Roseana Souza Oliveira da Silva Administrador do Sistema OJS
Dra. Karla Roberta Melo de Vasconcellos Vitor Santos
Tecnologia

Dr. Flavio Lopes
Dr. Geraldo Lucio
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MASCULINIDADES E A FORMAGAO DE PROFESSORES:
DESAFIOS E POSSIBILIDADES PARA A PRATICA PEDAGOGICA
MASCULINITIES AND TEACHER TRAINING: CHALLENGES AND
POSSIBILITIES FOR PEDAGOGICAL PRACTICE
MASCULINIDADES Y FORMACION DOCENTE: RETOS Y
POSIBILIDADES PARA LA PRACTICA PEDAGOGICA

RESUMO

A docéncia desempenha um importante papel social e politico enquanto espago de debate e
construgdo de saberes em um campo marcado por desigualdades e discursos hegeménicos que
caracterizam a trajetéria da educagéo e determinam caminhos entre a teoria e pratica. Esse artigo
tem como objetivo analisar os desafios das masculinidades na docéncia dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e Educagéo Infantil em contexto educacional histérico e social de feminizagdo do
magistério e suas implicagdes para as relagdes de género. A abordagem metodoldgica € qualitativa
tendo como instrumento para coleta de dados a realizacao de revisao bibliografica e documental. A
partir da revisdo dos textos & possivel inferir informagdes pertinentes para a fundamentagédo e
compreensao do contexto em que se materializa a docéncia nas redes de ensino. Embora alguns
estudos venham abordando acerca da presenga masculina na Educagao Basica é perceptivel a
necessidade de mais pesquisa € amplo debate sobre a tematica.

Palavras-chave: Masculinidades; formacado docente; desafios da docéncia;
feminizagdo do magistério.

ABSTRACT

Teaching plays an important social and political role as a space for debate and construction of
knowledge in a field marked by inequalities and hegemonic discourses that characterize the trajectory
of education and determine paths between theory and practice. This article aims to analyze the
challenges of masculinities in teaching of the Initial Years of Elementary Education and Early Childhood
Education in the historical and social educational context of the feminization of teaching and its
implications for gender relations. The methodological approach is qualitative, using a bibliographic and
documentary review as the data collection instrument. From the review of the texts it is possible to infer
pertinent information for the foundation and understanding of the context in which teaching is
materialized in education networks. Although some studies have addressed the male presence in Basic
Education There is a clear need for more research and broad debate on the topic.

Keywords: Masculinities; teacher training; teaching challenges; feminization of
teaching.

RESUMEN

La ensefianza juega un importante papel social y politico como espacio de debate y construccion de
conocimientos en un campo marcado por desigualdades y discursos hegemodnicos que caracterizan la
trayectoria de la educacion y determinan caminos entre la teoria y la practica. Este articulo tiene como
objetivo analizar los desafios de las masculinidades en la ensefanza en los primeros afos de
Educacion Primaria y Educacion Infantil en el contexto histérico y social educativo de la feminizacion
de la ensefianza y sus implicaciones para las relaciones de género. El enfoque metodoldgico es
cualitativo, utilizando como instrumento de recoleccion de datos la revision bibliografica y documental.
De la revisiébn de los textos es posible inferir informacion pertinente para la fundamentacién y
comprension del contexto en el que se materializa la ensefianza en las redes educativas. Si bien
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algunos estudios han abordado la presencia masculina en la Educaciéon Basica, existe una clara
necesidad de mas investigacion y un debate amplio sobre el tema.

Palabras clave: Masculinidades; formacidn docente; aesafios de la ensefanza;
feminizacion de la docencia.

1 INTRODUCAO

Os debates sobre género na area educacional tém se pautado com maior
énfase nas desigualdades vivenciadas historicamente pelas mulheres e a promogao
de praticas pedagdgicas capazes de desconstruir os esteredtipos sexistas. Ainda que
avancos venham ocorrendo as discussdes acerca das masculinidades ocupam
espaco pouco significativo na area da formacgao docente e das praticas pedagdgicas.
Tornando-se relevante compreender como as construgdes culturais e sociais ao longo
da historia sobre as masculinidades permitem problematizar as diversas formas de
representacdes do homem reproduzidas e questionadas nos espacgos escolares,
materiais didaticos e curriculos.

A atuacao de professores homens na educacéao € marcada por tensdes que
se ancoram nas questdes de género o que torna imprescindivel uma analise critica
das masculinidades para desconstru¢do de padrbes hegeménicos que limitam
comportamentos e praticas docentes possibilitando uma educacéao inclusiva e que
respeite as diversidades.

Nesse contexto, fortalecer o debate sobre masculinidades na formacgao inicial
e continuada de professores para além da desconstrugcao de esteredtipos pode
também contribuir para praticas que reforcam relagdes de respeito entre os sujeitos
culminando em uma escola que valorize e acolha a pluralidade promovendo assim a
justica social. Como destacam as autoras Connell e Louro, as masculinidades sao
construgdes preestabelecidas pela sociedade e suas culturas que perpassam o
cotidiano escolar, assumindo varias formas no contexto das praticas sociais e
pedagdgicas, e a escola exerce fungado elementar na reprodu¢cdo € ao mesmo tempo
na refutacdo dessas identidades, que segundo Louro (1997), “sdo fabricadas pela
escola por meio de normas, procedimentos, curriculos e praticas educativas que
legitimam as desigualdades”.

A feminizagdo do magistério como destacam Bohn e Campos (2013), ancora-
se em processo historico e social de caracteristicas preconcebidas sobre a imagem

das mulheres que determinaram a predominancia na profissao docente. A construgao
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cultural de uma imagem de cuidado, delicadeza e mesmo a maternidade se tornaram
condigdo sine qua non para educar criangas como extensdo da fungdo materna,
afastando assim a atuagao docente da figura masculina principalmente na Educagao
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Nessa conjuntura, esse artigo tem como objetivo analisar os desafios da
presenga masculina na docéncia dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
Educacgao Infantil em contexto educacional histérico e social de feminizagcdo do

magistério e suas implicagdes para as relagdes de género.
2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Os arquétipos de género e o lugar das masculinidades na docéncia

A docéncia ao longo da histéria vem caracterizando-se como espaco fértil para
legitimacdo dos arquétipos de género que delimitam os papéis do feminino e
masculino na sociedade influenciando as praticas no espago educacional e definindo
a concepgao do espago das masculinidades nesse processo. Nesse sentido, Louro
(1997) argumenta que as instituicbes e praticas sociais ao ancorar-se nas
representagdes de género ao mesmo tempo que as constituem é também produto das
mesmas. Por isso, para além do género sua formagao € permeada também de
representacdes étnicas, sexuais, de classe, entre outras. Nessa conjuntura, a autora
questiona qual seria o género da escola e qual a resposta mais adequada para essa
compreensao, visto que,

As diferentes instituicées e praticas sociais sdo constituidas pelos géneros e
sdo, também, constituintes dos géneros. Estas praticas e instituigdes
‘fabricam’ os sujeitos. Busca-se compreender que a justica, a igreja, as
praticas educativas ou de governo, a politica, etc. sdo atravessadas pelos
géneros: nessas instancias, praticas ou espacgos sociais sdo ‘generificados’
— produzem-se, ou ‘engendram-se’, a partir das relacées de género (mas

nao apenas a partir dessas relagdes, e sim, também, das relagdes de classe,
étnicas, etc.) (Louro, 1997, p. 24).

Nesse contexto, Ataide e Nunes (2016), destacam que mulheres e homens
sdo constituidos histérico e socialmente por meio de esteredtipos e padrdoes de
comportamento que influem significativamente a ordenagéo das fungdes profissionais
em todas areas de atuagdo com especial atencdo para a educacdo. Todo esse
processo historico sob a égide patriarcal da delimitagdo de papéis adequados para
cada género com as posi¢des de lideranga e ou Ensino Superior ocupados por

homens, enquanto as mulheres designadas a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental
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por serem considerados mais basicos. Essa feminizacdo do Ensino basico
caracterizou em dado momento o exercicio do magistério como uma atividade de
“segundo nivel” como argumenta Tambara (1998),
Neste sentido é que entendemos que um outro fator interferiu na relacdo: a
"feminizagdo" do magistério e sua conseqiente "feminilizagao". O magistério
primario tornou-se coisa de mulher. Houve uma fetichizagcdo da atividade
fazendo-a incorporar o carater improdutivo do trabalho doméstico, em nossa
sociedade tradicionalmente associado a mulher, e portanto, sem o valor de

troca que o faria reconhecido em uma sociedade capitalista (Tambara, 1998,
p. 36).

A organizagdo da docéncia do magistério no ensino primario atrelada a
feminizacdo e os esteredtipos do cuidado doméstico ndo sé contribuiu para o
distanciamento da figura masculina dessa fungdo, mas para o significativo
rebaixamento salarial e desvalorizagdo da carreira docente. Como aponta, Louro
(1997), essa associagdo caracterizou o magistério como extensdo do ambiente
doméstico, possibilitando a inferiorizacdo de remuneracao face a outros setores com
a justificativa de que as professoras n&o seriam as “reais provedoras” das familias.
Essa estruturacdo do magistério ndo se mostrou atrativa para a figura masculina,
reforcando o estigma de profissdo feminina atrelado a idealizacdo de feminilidade que
afetam a valorizagédo simbdlica e material do trabalho docente.

Nesse sentido, Scott (1995) retrata homens e mulheres como “categorias
excludentes”, construidas a partir de uma congruéncia binaria que determina
fronteiras inflexiveis entre o feminino e 0 masculino. Essas categorias surgem como a
norma para fungdes e valores considerados “naturais”, que contribuem historicamente
para a precarizagao das condicdes de trabalho ditos femininos, no entanto para
Vianna (2013), essas categorias nao alcangam todos os aspectos da feminizacao da
docéncia, visto que,

A oposicéo binaria entre os significados masculinos e femininos

presentes em nossa sociedade sedimenta de forma a-historica as atribuicdes
destinadas aos homens e as mulheres e dificulta a percepgdo de outras
maneiras de estabelecermos as relagdes sociais. E, no caso da docéncia,
referenda os esteredtipos de género que justificam os baixos investimentos
na remuneragao e formagao docentes, na garantia de melhores condicdes de
trabalho e de carreira, com a alegacao de que professora ndo precisa ganhar

bem, tem um marido que a prové, entre outros aspectos (Vianna, 2013, p.
172).

Nessa conjuntura, os arquétipos da docéncia vinculam-se aos diversos papéis
tradicionalmente direcionados a imagem da mulher cuidadora, paciente, décil, como

extensdao da funcdo doméstica, idealizada nas expectativas do patriarcado,
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demarcando contextos feminilizados da Educac&o basica. Louro (1997) e Connell
(1995) fazem contribuigdes significativas para a compreensao da concepg¢ao da
masculinidade da docéncia nesses contextos. Louro salienta que ao associar o ato de
ensinar com o papel feminino de cuidado e afetividade corrobora para que os homens
professores estejam frequentemente em situagdo ambigua com constante
necessidade de reafirmarem suas identidades de género para esquivar-se dos
estigmas e duvidas acerca de suas masculinidades. Evidenciando uma
descontinuidade dos padrdes culturais da masculinidade hegemoénica, conforme
apontado por Connell, que baliza essa forma dominante de masculinidade exatamente

pela oposicao a praticas restritas a atuacao feminina.
2.2 Formacgao docente inicial: A desconstru¢cao de masculinidades normativas

A formacgédo docente inicial concebe ambiente fértil e privilegiado para
problematizacdo e ressignificacdo de identidades de género, principalmente com
referéncia as masculinidades. Em um espaco historicamente demarcado pela
feminizag&o da profissao, a masculinidade na docéncia é tensionada por estereétipos,
e perspectivas sociais e hierarquicas simbdlicas que permeiam o processo formativo
e seus dispositivos de poder. Nessa perspectiva, conforme Foucault (1979) o poder
nao se delimita a uma unica instancia, mas uma ampla rede que entremeia as relagdes
em sociedade, caracterizando-se como uma “microfisica do poder”. Cada sujeito, com
suas singularidades e identidade é resultado dessa teia de relagbes de poder. Nessa
conjuntura, no contexto da formacgao inicial docente, tradicionalmente idealizada em
paradigmas da feminizacdo, as masculinidades sao ressignificadas em meio a
tensbes por esses dispositivos de poder que delineiam estruturas e esteredtipos
emblematicos nas esferas formativas. Nesse sentido, Vianna (2013), argumenta que,

Nossa socializagao interfere na forma como nés — homens e mulheres — nos
relacionamos, nas profissées que escolhemos e na maneira como atuamos.
Nao para dizer que sempre foi assim, ou que é préprio de nossa “natureza”,
mas para afirmar que as expressdes das masculinidades e das feminilidades
sao historicamente construidas e referem-se aos simbolos culturalmente
disponiveis em uma dada organizacao social, as normas expressas em suas

doutrinas e instituicdes, a subjetividade e as rela¢des de poder estabelecidas
nesse contexto (Vianna, 2013, p. 171).

Assim, a desconstrucdo de normativas presentes na formagao docente,
forjadas no ambito das masculinidades, € movimento necessario e primordial para

ampliagdo de praticas docentes mais plurais e democraticas. A problematizacado da
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cultura hegeménica em torno do masculino e sua associagao a racionalidade que na
construgao social desvincula-se da afetividade, permite ampliar discussdes acerca da
pluralidade de géneros e a desarticulacdo de esteredtipos hierarquizados que
permeiam a educacao favorecendo uma formacao que venha a contribuir com praticas
que respeitem a diversidade e acolha as diferengas. Para Connell (1995) a
masculinidade firma-se amplamente nas relagdes que compdem a sociedade, nesse
contexto,
A masculinidade nao funda um objeto individualizado, mas é um aspecto de
uma ampla estrutura. A partir do contato com uma histéria generificada das
instituicobes e da economia, a masculinidade ndo & simplesmente uma
caracteristica da identidade pessoal, mas esta presente nas relagdes sociais,
nas instituicbes e no mercado de trabalho. A masculinidade ndo apenas ai se

encontra, mas é estabelecida por estas no mais intimo grau, instituindo-se de
forma historicizada (Connell, 1995, p. 27).

A necessidade de discussodes e agoes efetivas acerca da desconstrugao das
normativas masculinas na docéncia demanda refutar as representag¢des arraigadas
que reprimem o diverso no espago educacional. Como argumenta, Louro (1997; 2010)
a construcao cultural de género € amplificada por meio das condutas do cotidiano e
naturalizadas tornando-se imprescindivel compreender como essas normativas se
apresentam como “natural” nas relagbes que se constituem acerca de género no
campo educacional e na formagdo docente. Assim, Catani (2010), destaca a
relevancia da memoria e historicidade coletiva e pessoal na formagao docente que
promovam reflexao critica acerca dessas normativas possibilitando a ressignificagao
das identidades masculinas diversas e ndao hegemdnicas na docéncia. Como salienta,
Névoa (1992),

A formagéo n&o se constroi por acumulagéo de cursos, de conhecimentos ou
de técnicas, mas através de um trabalho de reflexividade critica sobre as
praticas e de (re)construgao permanente de uma identidade pessoal. Por isso

é tao importante investir na pessoa e dar um estatuto ao saber da experiéncia
(No6voa, 1992, p. 13).

Conforme apontam Scott (1995) e Louro (2003), € necessario que ocorra
acdes que corroborem para a desconstru¢cao das masculinidades a partir de um viés
permeado pela criticidade que exponha a concepcado sociocultural das
masculinidades, para que novas perspectivas acerca do ser homem para além dos
esteridtipos, hierarquizagéo e padrées hegemonicos. Contribuindo assim, para maior
flexibilizacdo dos papéis de género preestabelecidos de forma a promover novos
paradigmas que norteiam as praticas pedagogicas fundamentadas nos principios da
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equidade de género e o respeito as diversidades. Entendendo que, questionar e
ressignificar as masculinidades nao se restringe a um exercicio académico, mas
também acgdes politica e pedagdgica que refltam as subjetividades e relagdes
baseadas na ética e respeito as diferencas nos diversos espacos da sociedade, e
principalmente, pelo papel relevante que representa na formagdo do sujeito, a

educacio.

2.3 Reflexoes criticas: Docentes homens em espagos marcados pela

feminizagao

Os Anos Iniciais do Ensino Fundamental e principalmente a Educacgao Infantil,
sao etapas de ensino fortemente marcados pela feminizagao, tornando-se necessario
e urgente emergir reflexdes e debates acerca das relagdes de género que
historicamente vém compondo as docéncias. Esse contexto, foi alicergado ao longo
dos anos por fatores sociais, culturais e econbmicos, o0 que contribuiu
significativamente para moldar o perfil da mulher como professora da Educacéao
Basica, como destaca Santos (2024),

No caso da profissdao docente principalmente na educacédo infantil e anos
iniciais, percebe-se a perpetuacdo de modelos formativos, identitarios e
profissionais que implicam no exercicio da fungao dificultam ainda hoje, a
propria constituicdo da profissao. Esses aspectos foram definidos a partir de

ideais e principios que correspondem a propria histéria do grupo profissional
e a evolugdo sécio-histérica do Brasil (Santos, 2024, p. 595).

Nessa conjuntura, a inser¢gao do professor homem nos anos inicias do Ensino
Fundamental enfrenta resisténcia principalmente relacionado a preconceito e a
concepgao sociocultural do género, onde a presenca das masculinidades configura
uma transgressdo as normas de género vigentes, resultando em descrédito por
sujeitos inseridos no processo educacional como familiares e até mesmo colegas de
trabalho. Nesse sentido Vianna (2013), atenta para a delimitagdo do ser afetivo
restringir-se a figura feminina,

Por que ser afetivo é ser feminino? A afetividade esta presente nos homens
e nas mulheres. Mesmo que, de fato, ainda exista certa tendéncia a ressaltar
o afeto como préprio as mulheres, penso que seria muito simplista confina-lo
quase que exclusivamente a elas ou as profissdes que expressam qualidades
consideradas femininas. Partindo do principio de que as expressdes da
masculinidade e da feminilidade estdo submetidas a uma constante
modificacdo, percebemos nos homens a compreensdo e a sensibilidade
(Vianna, 2013, p. 175).

Rodrigues e Alves (2024), em seu trabalho sobre o ser homem na formagéo
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e na profissdo docente, destacam os entremeios que estreitam as identidades de
género e profissional, onde se sustentam mutuamente, refletindo discursos binarios
que resultam em fatores determinantes de quais profissdes sao para os homens e
quais para as mulheres, fomentando estere6tipos, preconceitos e desigualdades. No
campo educacional , historicamente forjado em concepgbes machistas reservado
entre uma das poucas areas de atuagao profissional destinadas as mulheres, é
compreensivel as tensdes e implicacbes enfrentadas pelo docente homem ao
escolherem trilhar essa profissdo com forte rejeigdo na Educagao Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental. Os autores ainda alertam que o preconceito estende-
se além do ceticismo acerca da sexualidade do professor associando a diversos

crimes como a pedofilia. Nesse contexto, Vieira (2012) adverte que,
E necessario vencer as praticas de invisibilizagdo dos homens professores
como também o receio de que esses homens que procuram o magistério dos
anos iniciais do Ensino Fundamental sejam homossexuais e influenciem a
orientagdo sexual das criangas. Ainda: ndo se justifica considera-los como

possiveis pedofilos, o que colocariam a seguranga dos pequenos em risco.
Deve-se lutar contra os esteredtipos e os preconceitos (Vieira, 2012, p. 7).

As discussbes acerca das relagdes das masculinidades e o magistério
demanda maior compreensio sobre o estranhamento e desconfianca na insercao do
professor em um ambiente culturalmente feminino. Nesse sentido, Badinter (1993),

argumenta sobre a dicotomia entre a “aquisicao” da masculinidade e feminilidade,

Ser homem envolve a condigédo de encarar a masculinidade como um objetivo
e um dever, afirmando-se no imperativo, mais do que no indicativo. Implica
um esforgo que ndo é exigido das mulheres, como se a feminilidade fosse
natural e a masculinidade precisasse ser conquistada, e a alto prego. Logo
cedo os meninos precisam dar prova de virilidade e os adolescentes devem
passar pelo rito de passagem de se tornaram homens ficando com uma
mulher" (Badinter, 1993, p. 34).

Nessa conjuntura, torna-se imprescindivel a fomentacdo de espacgos de
debates e discussbes criticas sobre a presenga das masculinidades e o
reconhecimento profissional em espacos marcados pela feminizacdo com
perspectivas de equidade e valorizagdo do magistério para além do esteredtipo
associado a imagem do cuidado e virtude determinados historicamente e socialmente
a mulher. Para Maia (2009), uma concepgao mais genérica da docéncia, com énfase
voltada a dimensado técnica e estratégica, pode proporcionar espacgo fértil para a
insercao de identidades profissionais plurais e autbnomas, com a atuacao profissional
quer seja de mulheres quer seja de homens alicergcadas em condi¢des igualitarias e
combate aos esteredtipos limitadores que influenciam as praticas docentes e os
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paradigmas vigentes. Como bem aponta Tardif (2000), transpor essas barreiras &
imperativo para a valorizagao do magistério, visto que, essa é uma profissao de ampla
influéncia na sociedade e impacta diretamente a formacdo da cidadania e a

transformacao social dos sujeitos envolvidos no processo educacional.
3 METODOLOGIA

Este artigo estruturou-se em uma pesquisa de abordagem qualitativa com
objetivo de compreender a tematica a partir de fenbmenos histérico e social
motivadores das relagdes constituidas em determinado contexto com uma analise
critico-reflexiva a partir de revisao bibliografica. Segundo Vergara (2019), a pesquisa
qualitativa enquanto método objetiva compreender os fenémenos sociais pela ética
dos sujeitos do processo valorizando a subjetividade e seus significados, de forma a
privilegiar uma analise fundamentada na realidade. Nesse sentido, Minayo (2014),
destaca que,

O método qualitativo € o que se aplica ao estudo da histéria, das
relagdes, das representacdes, das crencas, das percepcdes e das
opinides, produtos das interpretacbes que os humanos fazem a

respeito de como vivem, constroem seus artefatos e a si mesmos,
sentem e pensam" (Minayo, 2014, p. 57).

A pesquisa qualitativa € uma abordagem que permite uma compreensao
ampla dos fendmenos sociais € humanos em sua complexidade contextual. Para
Minayo (2014), esse tipo de pesquisa além da coleta de dados objetivos investiga
também os mais diversos significados conferido pelos sujeitos participantes no
contexto, o que possibilita uma analise aprofundada das relacbes sociais
estabelecidas.

A pesquisa qualitativa oferece ao pesquisador acesso amplo e rico de dados
referentes ao contexto e diversidade de temas investigados. Nesse sentido, Lidke e
André (1986) destacam que,

A pesquisa qualitativa parte do principio de que ha uma relagdo dindmica
entre o mundo real e o sujeito, uma interdependéncia viva entre o sujeito e o

objeto, um vinculo indissociavel entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do
sujeito que ndo pode ser traduzido em numeros (Ludke; André, 1986, p. 12).

A selecao dos textos que fundamentaram o presente estudo seguiu critérios
concernentes a abordagem adotada proporcionando uma compreensao sobre a
tematica das masculinidades na docéncia, e o papel estratégico da formagao docente
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que contribua para a desconstrucdo de esteredtipos, corroborando para um espago

de respeito a pluralidade e valorizagao do magistério.
4 APRESENTACAO DE RESULTADOS

4.1 O lugar das masculinidades na docéncia

Observou-se que a escola produz sujeitos por relagdes de género, classe e
etnia, situados em categorias binarias excludentes, que segundo Scott (1995),
normatizam fun¢des “naturais” que precarizam os ditos trabalhos femininos resultando
em baixas remuneragdes. Nesse contexto, ao criar uma imagem da escola como
extensao do fazer doméstico resulta, como demonstrado em estudos desde os mais
remotos aos mais recentes, em uma baixa atuagdo masculina nos anos iniciais.

As pesquisas indicam que apesar de avancgos legais, os estereotipos e a
cultura da feminizagdo do magistério contribuem significativamente para a
desvalorizagdo. Como apontado por Ataide e Nunes (2016), os homens ocupam
espacos de liderangca e Ensino Superior, enquanto em sua maioria as mulheres

limitam-se a Educacao Infantil devido aos esteredétipos de cuidado.
4.2 A desconstrucao de masculinidades normativas na formagao docente

A desconstrugédo de masculinidades normativas na formagéo docente inicial &
primordial para a promogéao de praticas pedagdgicas mais inclusivas, democraticas e
plurais em um contexto marcadamente por histérico de feminizagdo do magistério,
que possam contribuir com a ressignificagdo de identidades, reflexdo critica e
guestionamentos aos esteredtipos e hierarquias de poder.

As argumentagdes abordadas, reforgam a importancia de uma formagao
docente fundada em processo de reflexdo critica para além de conhecimentos
técnicos, que promovam possibilidades de escuta e desconstrugdo de estigmas que
resultem na compreensdo de que “ser homem” é uma construgdo social
historicamente forjada e permeada por relagcbées de opressao e poder que destoam do
processo educacional enquanto espaco democratico de formagao que possibilitem a

afirmacao do sujeito para além dos papéis de género socialmente preestabelecidos.
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4.3 A persisténcia da feminizagao no magistério

As argumentagdes apresentadas revelam que as as modalidades de ensino
da Educagao Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental sdo amplamente
caracterizados como espacos ‘“naturalmente femininos”, com presenca
majoritariamente de professoras, reforcando o esteredtipo de cuidado associado a
mulher. Nesse contexto, os docentes masculinos tém suas identidades profissionais
permeadas pela duvida de suas competéncias e constante desconfianca de agentes
da comunidade escolar e sociedade.

Embora, alguns debates venham sendo veiculados acerca de género,
masculinidades e feminizacdo no espaco escolar, ainda ha muito a ser realizado para
que de fato o debate critico e reflexivo promovam a devida valorizagado da docéncia
alicercada na dimenséao critica, estratégica e técnica que legitimem a pluralidade das
identidades profissionais e respeito as diferengas, para superacdo efetiva de

esteredtipos e combate a discriminagédo dos docentes homens nos espagos escolares.
5 CONSIDERAQOES FINAIS

O estudo acerca da formacao docente e as masculinidades a partir de uma
perspectiva da feminizacdo da docéncia evidencia desafios significativos na busca de
mudangas de paradigmas que alcance um campo de educagao com praticas docentes
mais democraticas e respeito as diferencas. Fica evidente que a permanéncia de
modelos hegemoénicos de masculinidades tradicionalmente caracterizados por valores
de poder e controle, influenciam ndo sé a atuagdo de professores homens, mas
sobretudo na performance do género nas relagdes no ambiente escolar. Sinalizando
assim, a necessidade de uma formacédo que amplie espacos de discussdo com foco
na desconstrucdo dos esteredtipos em torno das masculinidades bem como na
feminizagdo da docéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educagao
Infantil.

E primordial que a formacao inicial de professores deva proporcionar espacos
de reflex&o critica sobre as normativas de género e reconhecimento das competéncias
diversas da docéncia ressignificando a pratica do magistério para além de um espaco
feminilizado.

Embora haja alguns avangos nos estudos sobre a presenga das

masculinidades na docéncia, ainda ha muitos pontos a serem debatidos
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principalmente quando se trata da atuagdo do professor homem nos primeiros anos
de escolarizagao, visto que, essa etapa se consolidou historicamente como espaco
feminino descredibilizando a capacidade de atuacdo dos homens, criando uma
dicotomia perigosa por meio de estereotipos que afetam profissionalmente aos
docentes homens e também mulheres. E perceptivel a urgéncia em mais estudos e
aprofundamento sobre a tematica, a fim de promover espagos de docéncia que
reconhega o ser professor como agao profissional para além do “dom” preestabelecido
pelas convengdes sociais e culturais. Nesse contexto, € importante destacar a
relevancia do Ensino Superior que por meio dos processos formativos, com especial
atencao para a formacao inicial, para a implementacdo de acdes diversas que
contribuam para a emergéncias de novos paradigmas orientadores da docéncia nos

primeiros anos de escolarizagao.
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